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Conservatorio Fausto Torrefranca di Vibo Valentia
Percorsi accademici di formazione iniziale e abilitazione - DPCM 04/08/2023 a.a.
2023/2024

E
Istituto Comprensivo “Vallelunga — Marianopoli”

Il Conservatorio Fausto Torrefranca di Vibo Valentia — Centro Formazione Insegnanti - con
sede amministrativa a Vibo Valentia, in Via Corsea 13 — CAP 89900 -, nel proseguo del
presente atto denominata semplicemente "Conservatorio”, rappresentata dal legale
rappresentante del Conservatorio M° Vittorino Naso, nato a Vibo Valentia il 25/07/1976
E

L’lIstituto Comprensivo “Vallelunga - Marianopoli” di Vallelunga Pratameno (CL) - C.da
Piante, snc — CAP 93010 - nel prosieguo del presente atto denominato semplicemente
“Ente”, rappresentato dal Prof. Parenti Salvatore

VISTI

- lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti», e, in particolare,
I'art. 1, commi da 115 a 120;

- il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante «Riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella
scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della
professione, a norma dell'art. 1, comma 180 e comma 181, lettera b), della legge 13 luglio
2015, n. 107», e, in particolare, gli articoli2-bis, 2-ter, 13 e 18-bis; Visto il decreto del
Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca 10 agosto 2017, recante «Modalita di
acquisizione dei crediti formativi universitari e accademici di cui all'art. 5 del decreto
legislativo 13 aprile 2017, n. 59»;

- lart. 44, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla
legge 29 giugno 2022, n. 79, concernente «Formazione iniziale e continua dei docenti delle
scuole secondarie», e, in particolare, il comma 1, lettera d), che ha introdotto I'art. 2-bis al
decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59,che, al comma 4, demanda a un decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri, da adottare di concerto con il Ministro dell'istruzione
e del merito e con il Ministro dell'universita e della ricerca, la definizione dei contenuti e la
strutturazione dell'offerta formativa iniziale dei docenti delle scuole secondarie di primo e
secondo grado;





- il DPCM 4 agosto 2023 “Definizione del percorso universitario ¢ accademico di
formazione iniziale dei docenti delle scuole secondarie di primo e secondo grado, ai fini del
rispetto degli obiettivi del Piano nazionale di ripresa e resilienza” pubblicato in Gazzetta
Ufficiale n.224 del 25 settembre 2023,;

- la delibera n. 6/2023 dell’04 OTTOBRE 2023 con la quale il Conservatorio ha
costituito il Centro Formazione Insegnanti finalizzato alla istituzione dei percorsi
accademici di formazione iniziale e abilitazione dei docenti di posto comune, compresi gli
insegnanti tecnico-pratici, delle scuole secondarie di primo e secondo grado, in attuazione
degli articoli 2-bis e 2-ter, dell'art. 13 e dell'art. 18-bis del decreto legislativo 13aprile 2017,
n. 59, al fine del conseguimento dell'abilitazione all'insegnamento per la scuola secondaria
di primo e secondo grado;

- il D.M. n. 621 del 22 aprile 2024 “Autorizzazione posti e modalita di selezione per
I’attivazione dei percorsi di formazione iniziale dei docenti - a.a. 2023/2024” con il quale
sono stati assegnati complessivamente al Conservatorio di di Vibo Valentia n. 291 posti;

PREMESSO CHE

- ai sensi e per gli effetti dell'art.7 , comma 3, del Decreto della Presidenza del Consiglio dei
Ministri del 04.08.2023, e previsto che per ogni CFA di tirocinio, I'impegno in presenza nei
gruppi-classe e pari ad almeno dodici ore... con l'affiancamento dei tutor ... prevede la
compilazione e la discussione dell'E-portfolio delle competenze professionali acquisite dal
tirocinante, con particolare riferimento all'analisi di casi e situazioni problematiche emersi
nel gruppo-classe nel corso del tirocinio, da attestarsi nel diario di tirocinio;
- P’Allegato 1 al DPCM 04/08/2023 prevede che le attivita di tirocinio diretto
ricomprendono:
1. osservazione guidata delle attivita svolte in classe, mirata all’individuazione e
all’analisi delle strategie educative e didattiche;
2. osservazione delle dinamiche relazionali nel contesto delle classi e valutazione
delle loro ricadute sugli interventi educativi;
3. osservazione durante lo svolgimento delle riunioni degli organi collegiali, del GLO
- Gruppo di Lavoro Operativo per I'Inclusione - e degli altri momenti di elaborazione
collegiale;
4. affiancamento e collaborazione nella progettazione, realizzazione e verifica delle
attivita didattiche.

- con nota congiunta del Ministero dell’Istruzione e del Merito con Ministero dell’Universita
e della Ricerca, n. 7845 in data 28/06/2024, hanno disposto che ’esperienza di tirocinio
presso le istituzioni scolastiche possa ricomprendere ulteriori connesse occasioni che
potrebbero essere ricomprese nelle attivita di tirocinio, laddove compatibili con il relativo
periodo di svolgimento, quali:

- corsi di recupero organizzati dalle scuole secondarie di secondo grado per gli
studenti con sospensione del giudizio (debito formativo) per valutazioni, ottenute in
sede di scrutinio finale, inferiori a sei decimi in una o piu discipline;

- coinvolgimento dei tirocinanti nelle attivita concernenti P.C.T.O. e stage di studenti
del terzo e quarto anno di licei, istituti tecnici, istituti professionali presso enti o
aziende;

- per le scuole che siano soggetti attuatori o che vi abbiano aderito, partecipazione del
corsista-tirocinante alle attivita didattiche afferenti lo sviluppo dei progetti P.N.R.R.



contro la dispersione scolastica e la riduzione dei divari territoriali, attuazione del
Piano Scuola 4.0, ovvero realizzazione di percorsi didattici, formativi e di
orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere [’integrazione, all interno
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche;
- coinvolgimento dei tirocinanti nelle attivita riconducibili al c.d. “Piano Estate”, nel
caso in cui l’istituzione scolastica vi abbia aderito;

- affiancamento e collaborazione nella progettazione, realizzazione, verifica e
valutazione delle attivita didattiche con particolare riguardo alla personalizzazione
degli interventi, allo sviluppo delle competenze, disciplinari e trasversali,
all’integrazione dei soggetti con disabilita,

- partecipazione e attivita osservative da condursi in seno a: dipartimenti,
commissioni, gruppi di lavoro finalizzati alla redazione, revisione e periodico
aggiornamento della documentazione di istituto, allo sviluppo dei progetti in corso,
all’autovalutazione e al miglioramento dei processi, all’orientamento in uscita,
all’inclusione;

- partecipazione al lavoro collegiale di pianificazione, anche in chiave orientativa, di
interventi finalizzati al recupero o al potenziamento degli apprendimenti;

- osservazione nella classe del tutor o in altre classi;

- osservazione dei diversi ambienti di lavoro scolastico e interviste alle diverse figure
presenti;

- attivita didattiche a classe intera o con gruppi allievi (con la supervisione del tutor)
quali ad esempio lavori di gruppo, appoggio a gruppi differenziati di allievi, brevi
spiegazioni e lezioni, interrogazioni, laboratorio, altre attivita e progetti previsti dal
POF;

- partecipazione alle riunioni degli organi collegiali (collegio docenti, consiglio di
classe) e di dipartimenti, commissioni, gruppi di lavoro, redazione e correzione di
verifiche, elaborazione di materiale didattico, progettazione di unita di
apprendimento;

- partecipazione ad attivita in sedi esterne alla scuola e/o sul territorio (convegni,
visite didattiche, gite scolastiche, ecc).

CONSIDERATO CHE

- onde consentire [l'effettuazione del predetto tirocinio, si rende necessario
procedere al convenzionamento con istituzioni scolastiche del Sistema nazionale di
istruzione accreditate presso gli Uffici Scolastici Regionali secondo le disposizioni
dell’articolo 11 commi 3 e 4 del DPCM 04/082023;

I'Ente & ricompreso tra le Istituzioni Scolastiche accreditate o in fase di accreditamento
per lo svolgimento del tirocinio per le classi di posto comune delle scuole secondarie di
primo e secondo grado per I’a.s. 2023/2024 della Regione Sicilia;

- I'Ente ha manifestato la propria disponibilita alla stipula di apposita convenzione
finalizzata ad accogliere presso le proprie strutture, ai fini didattici integrativi, gli studenti
di cui sara fatta espressa richiesta di anno in anno;

- l'art. 2 della Legge n. 508/1999 prevede espressamente la  possibilita per i
Conservatori di stipulare apposite convenzioni con Enti pubblici e privati, al fine di
avvalersi di attrezzature e servizi logistici per lo svolgimento di attivita didattiche
integrative a quelle finalizzate al completamento della formazione accademica professionale;



- ’articolo 11 comma 1 del DPMC 04/08/2023 prevede che 1o svolgimento delle attivita di
tirocinio € disciplinato da apposite convenzioni stipulate dai centri con le istituzioni
scolastiche;

- gli studenti ammessi usufruiranno della copertura assicurativa di cui all'art. 4 del
T.U. LN.A.L.L. (D.P.R. 30 giugno 1965 n. 1124);

- gli studenti ammessi dovranno provvedere direttamente a loro mantenimento;

TUTTO CIO'" PREMESSO
CONVENGONO QUANTO SEGUE:

LE PREMESSE COSTITUISCONO PARTE INTEGRANTE DELLA
PRESENTE CONVENZIONE.

ATTIVITA’ DI TIROCINIO
Art.l
Il tirocinio consistera, per ciascuno dei corsi attivati nell’anno accademico 2023-2024 nella
partecipazione degli studenti all'attivita dell'Ente. Il tipo e la misura della partecipazione
saranno concordati con i tutori, il responsabile dell’Ente e gli studenti. All'inizio di ogni
anno accademico sara concordato, compatibilmente con le esigenze dell'Ente, I'elenco
nominativo degli allievi ammessi a frequentare la struttura convenzionata ed il relativo
periodo di frequenza, nelle classi di seguito indicate:

AB55- | CHITARRA Tirocinanti n.
Fl

AB56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.
Fi SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO

(CHITARRA)

AC55- | CLARINETTO Tirocinanti n.
Fi

AC56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.

FI SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO
(CLARINETTO)

AG56- STRUMENTO Tirocinanti n.
Fi MUSICALE NELLA SCUOLA
SECONDARIA DI | GRADO

(FLAUTO)
AH56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.
Fl SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
(OBOE)
AIl55- | PERCUSSIONI Tirocinanti n.
Fl
AIlI56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.

FI | SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
(PERCUSSIONI)

AJ55- | PIANOFORTE Tirocinanti n.
FI

AJ56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.




Fl SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
(PIANOFORTE)
AK55- | SASSOFONO Tirocinanti n.
Fl
AK56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.
Fl SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
(SASSOFONO)
AM55- | VIOLINO Tirocinanti n.
Fl
AM56- | STRUMENTO MUSICALE NELLA Tirocinanti n.
Fl SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
(VIOLINO)
AWS55- | FLAUTO TRAVERSO Tirocinanti n.
Fl
A030- | MUSICA NELLA SCUOLA Tirocinanti n.
Fl SECONDARIA DI | GRADO
A064- | TEORIA, ANALISI E COMPOSIZIONE | Tirocinanti n.
Fl

Il responsabile dell’Ente indichera, inoltre, al Direttore e ai tutor coordinatori del
Conservatorio uno o piu docenti che saranno nominati tutori del tirocinio previa stipula di
contratto di diritto privato. La provvista per i relativi compensi sara erogata dall’Ente.

Art.2

Durante il periodo di tirocinio il responsabile dell’Ente o suo delegato dovra controfirmare,
esclusivamente ai fini della certificazione delle presenze e delle attivita svolte, il diario
personale dello studente.

Art.3

| tutor dei tirocinanti hanno il compito di:

a) orientare gli studenti tirocinanti rispetto agli assetti organizzativi e didattici della scuola
nonché le attivita e le pratiche nei gruppi-classe sulla base dei singoli progetti di tirocinio;

b) accompagna e monitora l'inserimento nei gruppi-classe e la gestione diretta dei processi di
insegnamento degli studenti tirocinanti.

Art.4

| rapporti con i tutor sono gestiti dai tutor coordinatore individuati dal Conservatorio ai quali
spetta, inoltre, la responsabilita del progetto di tirocinio dei singoli studenti e I'esame dei
materiali di documentazione prodotti dagli studenti nelle attivita di tirocinio ai fini della
costruzione dell'E-Portfolio.

Art.5

Durante lo svolgimento del tirocinio il tirocinante ¢ tenuto, tra 1’altro, a redigere in
collaborazione col docente tutor una relazione sul lavoro svolto, nella quale vengano




evidenziate le competenze culturali e scientifiche, le attivita svolte in classe e le conoscenze
in materia psico-pedagogica, da integrare con le competenze acquisite nell’ambito della

didattica disciplinare e, in particolar modo, nella realizzazione delle attivita di laboratorio.

ATTIVITA’ DIDATTICHE

Art.6

Lo svolgimento delle attivita didattiche e riferito sia ad attivita trasversali che attivita
specifiche come individuate nelle premesse della presente convenzione per le quali saranno
concordati con I’Ente i contenuti dei percorsi formativi che dovranno essere in linea con i
piani di studio approvati dal Conservatorio. La partecipazione alle attivita sara concordata
con i tutori, i tutor coordinatori del Conservatorio e gli studenti. Con l'inizio delle lezioni
sara concordato, compatibilmente con le esigenze dell'Ente, I'elenco nominativo degli allievi
ammessi a frequentare la struttura convenzionata ed il relativo periodo di frequenza, nelle
classi e con la metodica di massima indicata nel seguente prospetto:

Ore spec. Progethzione P.C.T.O.|Totale
Con la _ Velflf_lc\a P.N.R.R
Ore classe Ore dedicate attivita PS 4.0
Classe | Tirocinanti | comuni all’inclusione | Didattica STEM
AB55- 90 10 10 180
Fl 20
AB56- 90 20 10 10 180
Fl
AC55- 90 20 10 10 180
Fl
AC56- 90 20 10 10 180
- 50
AG56- 90 20 10 10 180
Fl
AH56- 90 20 10 10 180
Fl
Al55- 90 20 10 10 180
Fl
Al56- 10 10 180
Fl %0 20
AJ55- 90 20 10 10 180
Fl
AJ56- 90 20 10 10 180
Fl
AK55- 90 20 10 10 180
Fl
AK56- 90 20 10 10 180
Fl
AMb55- 90 20 10 10 180
Fl




AM56- 90 20 10 10 180
Fl

AWS5- 90 20 10 10 180
Fl

A030- 90 20 10 10 180
Fl

A064- 90 20 10 10 180
Fl

La puntuale definizione delle attivita sopra indicate sara definita a seguito della
programmazione dell’Ente.

Il calendario delle attivita didattiche verra trasmesso al Conservatorio per gli opportuni
riscontri.

L’Ente accoglie a frequentare il tirocinio di cui all’articolo 1 i tirocinanti, iscritti presso il
Conservatorio Fausto Torrefranca di Vibo Valentia, per i quali sara predisposto per ciascuno
un progetto formativo contenente:

1 1 nominativo del tirocinante;

1 I nominativi dei tutor;

(1 Le attivita da svolgere;

[J 1 CFA assegnati al tirocinio con I’indicazione del periodo di svolgimento;

(1 Gli estremi identificativi delle assicurazioni INAIL e della responsabilita civile.

Art.7

Durante il periodo delle lezioni il responsabile dell’Ente o suo delegato dovra controfirmare,
esclusivamente ai fini della certificazione delle presenze e delle attivita svolte, il diario
personale dello studente.

ONERI FINANZIARI
Art.8

Nello svolgimento dell'attivita didattiche e di tirocinio, gli allievi ammessi dovranno
osservare le norme contenute nelle leggi e regolamenti accademici. Nell'attivita espletata
nell'ambito dell'Ente, andranno osservati, altresi, i regolamenti vigenti presso I'Ente
medesimo e le disposizioni impartite dal responsabile.

Art.9

La convenzione ha la durata dei corsi di studi, un anno accademico sia per le attivita di
tirocinio e che per I’attivita didattica, e specificatamente per 1’a.a. 2024-2025.

Art. 10

Il Conservatorio corrispondera all’Ente un contributo, nel limite massimo di 250 euro per
candidato (riferimento DM948/16 art. 3 comma 1.e). Tale retribuzione terra conto delle
effettive ore svolte presso I’Ente. Il contributo sara utilizzato dall’Ente secondo criteri
autonomamente stabiliti nel rispetto delle disposizioni del C.C.N.L Istruzione e Ricerca —
Sez. Scuola.



L’importo onnicomprensivo complessivamente assegnato ammonta a €250. L’erogazione
del contributo avverra in unica soluzione entro 30 gg dalla stipula della convenzione.

Art. 11

Il Conservatorio Fausto Torrefranca di Vibo Valentia si impegna altresi ad assicurare il/i
tirocinante/i contro gli infortuni sul lavoro presso I’Inail, nonché la responsabilita civile
presso compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente e/o impedimento
durante lo svolgimento del tirocinio, I’Ente si impegna a segnalare 1’evento, entro i tempi
previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi ed al Conservatorio.

NORME FINALI
Art. 12

Le Parti dichiarano reciprocamente di essere informate e, per quanto di ragione, di
espressamente acconsentire che i dati personali, comungue raccolti in conseguenza e nel
corso dell’esecuzione della presente convenzione, vengano trattati esclusivamente per la
finalita della convenzione mediante elaborazione manuale e/o automatizzata. Inoltre, per fini
statistici, 1 suddetti dati, trattati esclusivamente in forma anonima, potranno essere
comunicati a soggetti pubblici quando ne facciano richiesta per il perseguimento dei propri
fini istituzionali, nonché a soggetti privati quando lo scopo della richiesta sia compatibile
con i fini istituzionali della parte contrattuale a cui si riferiscono. Titolari del trattamento
sono rispettivamente 1’Ente e il Conservatorio.

Art. 13

Le Parti dichiarano infine di essere informate sui diritti sanciti dall’art. 13 della Legge 675
del 31/12/1996.

Art. 14

La presente convenzione diventa operativa, ai fini dello svolgimento delle attivita di
tirocinio, dopo la sottoscrizione, da parte del Dirigente Scolastico della scuola che ospita i
tirocinanti e del Direttore del Conservatorio di Vibo Valentia. Essa ha validita annuale,
rinnovabile tacitamente una sola volta, e si applica ai Corsi di Formazione Iniziale e
Abilitazione previsti dal DPCM 04/08/2023 per l'insegnamento nella scuola secondaria di
primo e secondo grado.

Art. 15
Qualsiasi controversia che dovesse sorgere in relazione a quanto disciplinato dalla presente
Convenzione, non risolvibile in via amichevole, sara devoluta in via esclusiva al Foro di

Catania.

Art. 16



La presente convenzione redatta digitalmente sara registrata in caso d’uso a spesa della parte
che ne richiedera la registrazione. Per quanto non previsto nella presente convenzione le
parti fanno riferimento alla legislazione vigente in materia.

Letto, approvato e sottoscritto.

Vibo Valentia/San Cataldo,

IL DIRETTORE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Conservatorio Fausto Torrefranca
di Vibo Valentia

Me Vittorino Naso Prof. Salvatore Parenti

SALVATORE
PARENTI
04.10.2024
17:34:01
GMT+01:00
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